ROKOVACI PORIADOK A NAPL N PRACE KOMISIi A PRACOVNYCH SKUPIN
OBECNEHO ZASTUPITE ESTVAOBCE SEMEROVO

Obecné zastupilstvo v Semerove na zaklade 8§ 11 ods. 4 pism. r)sadls. 3 zakona
369/1990 Zb.
obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov \&yti#e napi prace komisiia pracovnych
skupin Obecného zastugiséva Semerovo

Cl. 1
Uvodné ustanovenia

1. Komisie obecného zastupittva obce Semerovo su organy obecného zadisiite
(d’alej len OZ), ktoré poméahaju pthjeho ulohy.

2. Komisie zrialuje OZ v zmysle § 15 zakona 369/1990 Z. z. o obecnom zriadeni
v zneni neskorSich predpisov ako svsiéle alebo déasné poradné, iniciativne a
kontrolné organy spravidla na celé volebné obdobie.

3. OZ mbze ulohy jednotlivych komisii roz&ir to formou ukladajiceho uznesenia.

4. Pracovné skupiny obecného zastujstea obce Semerovo su organy OZ, ktoré
pomahaju pini jeho dlohy.

5. OZ mbéze zriadi pracovné skupiny ako svojlméasnéporadné, iniciativne a kontrolné
organy na splnenie zasadnych uloh, najma kamedm charakteru. Ich konkréte
zloZenie a ulohy vymedzi OZ.

6. Komisie ani pracovné skupiny nemaju rozhodovacavpmoc, maju len odpotaci
charakter.

Cl.2
Z&kladné funkcie komisii a pracovnych skupin

1. Komisie a pracovné skupiny OZ su predovSetkym oaafopor organom pre dend
oblag’, ktoré nemaju samostatné rozhodovacie kompeteneigkonnu pradvomoc. V
oblastiach, pre ktoré boli ustanovené, vypracovavagdporédacie stanoviska,
iniciativne navrhy, resp. stanoviskd z kontrolnyé¢mnosti pre kvalitnejSiu a
efektivnejSiu pracu OZ.

2. Komisie a pracovné skupiny zastupgera mézu vykonavakontrolu v oblastiach, pre
ktoré boli zriadené a v rozsahu¢enom zastupifistvom. Vykonana kontrola sa
neriadi osobitnymi procesnymi predpismi, je navigzana rozsah kompetencie
obecného zastupitstva. Kontrola prostrednictvom komisii nie je opréna
zasahové do kompetencii inych organov obce a do kompetestzdeostu obce. Pri
vykone kontroly musia by reSpektované aj osobitné pravne predpisy, kt@siai
ochranu witych adajov a utajovanych skuiuosti.

Komisie a pracovné skupiny maju tieto tri zakladingkcie:

a) Poradna funkcia:
- vypracovavaju navrhy, stanoviska a podnety ngene zalezitosti v oblasti svojej
pdsobnosti ako podklad pre rozhodovanie OZ a dtaaixce, podikaju sa na priprave
materialov pre OZ,
- prijimaju stanoviska k predkladanym materialowblasti pdsobenia komisie,
- vykonavaju ulohy, ktoré im boli zverené obecnyastzpit&stvom.

b) Iniciativna funkcia:
- vypracovavaju iniciativne a konstruktivne navenhgodnety na rieSenie zalezitosti,
patriacich do oblasti ich p6sobenia,
- posudzuju a prijimaju navrhy &mov, organizacii a obecného Uradu v oblasti svojej



pdsobnosti a predkladaju svoje stanoviska OZ,

- davaju podnety na vypracovanie navrhov VZN v stlgvojho pdsobenia,

- spolupdsobia pri priprave materidlov na OZ zaghdvojej pdsobnosti,

- podid’aju sa na tvorbe podkladov pre navrh razpmbce v ramci svojej posobnosti.

c) Kontrolna funkcia:

- kontroluju spbsob plnenia a realizaciu uznesehiv@svojej pdsobnosti,

- kontroluju dodrZiavanie a pracu s VZN v oblastijfo pdsobenia,

- dozeraju na majetok obce a iny zvereny majet&k, @ na hospodarenie s nim v oblasti
svojho p6sobenia,

- dozeraju na invesinu a podnikatiskicinnog’ obce za oblassvojho poésobenia.

Cl.3
Clenstvo v komisii alebo pracovnej skupine

1. Clenov komisii a pracovnych skupin voli OZ svojinnagenim.
2. Clenstvo v komisiach alebo pracovnych skupinach nélec zastupilistva je nezléitelné
s vykonom nasledovnyalinnosti a je vyldené v nasledovnych pripadoch:
a/ ak dojde alebo evidentne by mohlo ddgs kolizii zaujmov obce &lena
b/ ak ide o osobu, ktora spachala umyselny tresmy
c/ ak sa prihlasi na trvaly alebo prechodny pobiytey obci, ktory by vzhFadom na
vzdialenos a jeho pracovné zaradenie neuitmial aktivnutinnog’ v komisii
3. Clenovia komisii a pracovnych skupin st povinni gedppisomné vyhlasenie, ktorym bert
na vedomie povinngsmi¢anlivosti a ochrany osobnych udajov, s ktorymi pritb styku
pocas vykonu funkcie s tym, Ze su si vedomi pripadngcivnych nasledkov v pripade
poruSenia tejto povinnosti
4. Navrh natlenstvo v komisii alebo pracovnej skupine musi dbsa’ minimalne:
- meno a priezvisko uchadza
- trvaly pobyt, povolanie, odbornba s&asné zamestnanie uchacaa
- pisomny suhlas s obsadenim miggaa komisie alebo pracovnej skupiny
- koneny navrh zlozenia komisie alebo pracovnej skupitpry je OZ predkladany na
schvélenie, je vopred prekonzultovany a odsuhlaserthovanym predsedom.

Cl. 4
Pdsobnog komisii a pracovnych skupin

. OZ zriadilo tieto stale komisie ako svoje poradngiativne a kontrolné organy takto:
a) komisiupre ochranu verejného zaujmu pri vykone funkcii veejnych funkcionérov
b) komisiufinanéno-rozvojovul, stavebnu a dopravnu
¢) komisiukultirno-spoloéensku a Sportovu
d) komisiubezpe&nostno-poriadkovu a ochrany Zivotného prostredia.

. OZ zriadilo d@&asnu pracovnu skupinu ako svoj poradny, iniciatiarkpntrolny organ takto:
a) pracovnu skupinpre socialne zalezitosti.

. Hlavné oblasti npIn&nnosti stalych komisii OZ:
a) Komisia pre ochranu verejného zaujmu pri vykonegunkcii verejnych funkcionarov
Komisia OZ Semerove na ochranu verejného zaujmuzrsaluje a plni ulohy pokh

ustavného zakona 357/2004 Z. z. o ochrane verejného zaujmu promgkfunkcii verejnych
funkcionarov v zneni neskorSich predpisov a mbitsé postavenie.



Hlavné ulohy:

- prijima kaZdoréne pisomné oznamenia starostu obce  hlavného kanatro
a riaditeliek Skolskych zariadeni pg@d¢l. 7 ods. 1 dstavného zakona a v pripade
pochybnosti oich Uplnosti a pravdivosti poZzadbwad dotknutych funkcionarov
vysvetlenia, vedie ich evidenciu asamotné pisorom@amenia sa prijimaja v
uzatvorenej obalke ozdenej heslom ,Oznamenie pi& Ustavného zakona -
neotvara”,

- podéava podnety prislusSnémundaému organu na zZatie konania pdéh zakonat.
563/2009 Z.z. v zneni neskorSich predpisov, nakgreanie Uplnosti a pravdivosti
pisomnych oznadmeni v pripade, ak nepovaZuje podgms&etlenie verejného
funkcionara za dostatné,

- posudzuje nezltitelnog’ funkcie verejného funkcionara s vykonom novychkitin
zamestnani aleb®innosti,

- spristupova’ (poskytova) informacie o prijatych pisomnych oznameniach a o
Udajoch nachadzajucich sa v nich kazdej osobé&gddnku 7 ods. 1 v rozsahu a
spésobom ustanovenym zakonam 211/2000 Z.z., v zneni neskorSich predpisov
reSpektujuc pritom limity ustanovené ustavnym z&hkona zakonom o ochrane
osobnych udajov,

- predklada obecnému zastupgtyu navrhy na Zmtie konania vo veci ochrany
verejného zaujmu,

- preskiumava podnety naczdie konania vo veci ochrany verejného zaujmu, &ajm
skimaci obsahuju nélezitosti ustanovené Ustavnym zakoaonpripade ich splnenia
predklada zastupifstvu navrhy na zatie konania vo veci ochrany verejného zaujmu,

- udd’uje vynimky poda ¢l. 8 ods.4 starostovi obce do jedného roka od Etéaoia
funkcie zo zakazov uvedenych uUstavnym zakonoth 8 ods. 1, vynimku komisia
udeli, ak je zrejmé, Ze zakaz je neprimeranyadbm na povahu konania,

- kontroluje dodrziavanie Ustavného zakona a pristt$mstanoveni zakona o obecnom
zriadeni funkcionarmi obce (vratane hlavného kdate) a v pripade potreby
predklada prislusné navrhy obecnému zastigiita,

- predklada navrhy na rokovanie obecného zastigbita vo svojej pdsobnosti.

b) komisia finanéno-rozvojova, stavebna a dopravna
Hlavné ulohy:

- prerokovava rozpet obce a ZS, zmeny a doplnky ro#po kontroluje plnenie
tychto rozpetov, efektivnos hospodarenia s roz@govymi prostriedkami

- predklada pisomné stanoviska pre rokovanie OZ wepodsobnosti,

- prerokovava zavetay ket obce a ZS a rozbor vysledkov hospodarenia,

- prerokovava a zaujima stanoviskd k zasadam hospudéa nakladania s majetkom
obce, ktory jej bol zvereny a podleesa na kontrole hospodarenia s nim,

- vyjadruje sa k navrhu na zriadenie a zruSet@avych fondov,

- prerokovava navrhy vSeobecne zavaznych nariaddopadom na rozget obce,

- prerokovava navrhy na prijatie Gverov, poskytndti¢acii,

- vypracovava stanoviska k navrhom na zavedenie ateb®enie miestnych dani a
poplatkov,

- navrhuje a odpokia hodnotu vecného daru poskytnutého obcou pri \ninyah
udalostiach obce,

- prerokovava Ziadosti o prevod, o prenajom neHimdieo a hnuiaého majetku obce
inym subjektom a vypracovava k nim odpé&adia,



- prerokovava navrhy a Ziadosti o zriadenie vecnébmbna k nehnufaému majetku
obce,

- vypracovava stanoviska k investym zamerom obce,

- posudzuje navrhy a poskytujecsinog’ pri tvorbe a hodnoteni findnych dopadov
navrhov izemného planu, investicii, rozvojovéh@pamu a verejnych sazi,

- navrhujeclenov komisie na vyhodnotenie ponuk verejnycteagi,

- posudzuje koncepcie Zddiska rozvoja obce,

- vypracovava stanoviska k moznostigempania Statnych fondov a fondov EU v oblasti
svojej posobnosti,

- posudzuje vlastnu investil ¢innog’ obce v zaujme zabezfania potrieb obyvatev
obce a rozvoja obce,

- usmetiuje investénu cinnog’ pravnickych a fyzickych oséb v obci,

- posudzuje tzemnoplanovaciu dokumentaciu obcepgpoavanie, schiavanie a
zmeny,

- spolupésobi pri priprave vlastnej invéatj a podnikatigskej¢innosti obce
z uzemnoplanovaciehd&diska,

- predklada iniciativne navrhy na rozvoj dopravy @stiych komunikacii,

- posudzuje navrhy na rozvoj verejného osvetlenektefikaciu obce a plynofikaciu
obce,

- predklada navrhy na rokovanie obecného zasfigbite vo svojej posobnosti.

c¢) komisia kultirno-spoloéenska a Sportova
Hlavné ulohy:

- posudzuje navrhy na rozvoj kultlry a Sportu v obci

- predklada pisomné stanoviska pre rokovanie OZ wepodsobnosti,

- spolupdésobi pri koordinacii jednotlivych Sportovykdabov, skél, Skolskych zariadeni
a organizacii na Uzemi obce pri zab&ppani rozvoja kultdry a Sportu v obci,

- vyjadruje sa Kinnosti Sportovych zariadeni na Uzemi obce,

- koordinuje a kontrolujéinnog’ kultirnych zariadeni v obci,

- posudzuje navrhy na ochranu kultarnych pamiatolgwapa udrzbu miestnych
historickych pamiatok,

- spolupésobi pri koordinacii jednotlivych kolektivagujmovo — umeleckeéjnnosti,
Skolskych zariadeni a organizécii na Uzemi obcezgezp&ovani rozvoja kultary
a Sportu v obci,

- spolupdsobi pri tvorbe a niliani koncepcii rozvoja Sportu,

- spolupdsobi pri tvorbe a nisiani koncepcie kultary,

- spolupésobi pri priprave kalendara Sportovych &ikaych podujati v obci,

- predklada navrhy na rokovanie obecného zasfigbitea vo svojej posobnosti.

d) komisia bezpé€nostno-poriadkova a ochranyzivotného prostredia
Hlavné ulohy:

- vytvara koncepcie pre zabezpeaie bezpénosti v obci,

- predklada pisomné stanoviska pre rokovanie OZ wfepbdsobnosti,

- spolupdsobi pri ndpani koncepcie bezpeosti v obci,

- prerokdva v spolupraci s policajnym zborom bé&nastnu situaciu v obci,
- podava navrhy k eliminovaniu negativnych javov eiob



- rieSi gaznosti a podnety ¢bnov, podava knim svoje stanoviska a postupuje
prislusSnym organom na rieSenie,

- na navrh starostu obce, ale aj z vlastného podresi,priestupky na Useku verejného
poriadku a navrhuje opatrenia na predchadzaniertatckonaniu,

- podava podnety na ochranu majetku obce a majetianol,

- podava podnety na zabezpaie poriadkugistoty a hygieny v uliciach, verejnych
priestranstvach obce a verejne pristupnych miestach

- rieSi problémy odpadového hospodarstva a podavanodtka Kk rieSenym
priestupkom,

- kontroluje uzivanie verejnych priestranstiev,

- preveruje a kontroluje dodrziavanie poriadkdgmverejnych podujati,

- podava podnety na zistené nedostatky pri kontroldig@nom opravnenym rieSi
zistené nedostatky v oblasti predaja a podavalkishalickych napojov a cigariet
mladistvym, dodrziavania zavereych hodin v obchodoch, v reStauraciach, baroch a
pohostinstvach, dodrZziavaniapodmienok ambulantpébdaja,

- vykonava kontrolucistoty a poriadku v obci, upozmuje na zistené nedostatky
ob¢anov, zariadenia obchodov a sluzZieb, reStauracipohostinstiev, Skolské
zariadenia, d'alSie organizacie pésobiace na uzemi obce,

- preSetruje taznosti a podania v ramci spolunazivanidamov a susedskych tehov
a prerokuva ich na zasadnuti komisie najm&adiska urovnania sporu a dosiahnutia
zmieru,

- predklada iniciativne navrhy na rieSenie otazokhasti verejného poriadku v obci

- spolupésobi pri tvorbe a ochrane Zivotného progtred

- spolupbsobi pri sprave a udrzbe verejnej zelene,

- kontroluje nakladanie s komunalnym odpadom,

- kontroluje zasobovanie vodou, odpadové vody,

- predklada navrhy na rokovanie obecného zastigpita vo svojej pdsobnosti.

4. Hlavné oblasti napln&nnosti déasnych pracovnych skupin OZ:

a) pracovna skupina pre socialne zalezitosti
Hlavné ulohy:

- kontroluje predkladané Ziadosti o poskytnutie doeigsluzby obcou z pdadu
vykonu prenesenej posobnosti Statnej spravy, spreikonnych nalezitosti Ziadése
a predklada obecnému zastupsteu stanoviska k predkladanym Ziadostiam

- posudzuje navrhy na socialne — pravnu ochranuadeladeze,

- posudzuje navrhy na rozvoj v ndhradnej forme rogiingichovy,

- posudzuje Ziadosti o poskytnutie jednorazovej dadgialnej pomaoci,

- predklada navrhy na rokovanie OZ v oblasti svofejgbnosti,

- plni poradna a konzukkau ¢cinnog’ pre pracu zriadenych komisii.

Cl.6
ZloZenie, charakter, tlohy komisii a pracovnych skpin

1. Komisie sa skladaju z poslancov OZ a obyk@ateobce, ktorych voli a odvolava obecné
zastupitéstvo.

2. Pracovné skupiny sa skladaju z poslancov OZ a db§saobce, alebo len z obyvéity
obce, ktorych voli a odvolava obecné zastuiptie.



3. Komisiu a pracovnu skupinu tvori predseda, podmédsilenovia s pravom hlasova
uzneseniach.

a s

Predsedu komisie alebo pracovnej skupiny voli OZ.
Povinnosti zloziek komisie:

a) predsedom komisige poslanec OZ, ma nasledovné povinnosti:

riadi a organizuje pracu komisie, zvolava a vedigazinutia komisie,

spolaine s podpredsedom komisie pripravuje program zasadkomisie,

zostavuje spolu &enmi komisie navrh planginnosti komisie,

organizuje spolupracu komisiel'alSimi komisiami OZ alebo pracovnymi skupinami,
zastupuje komisiu navonok,

pod’a potreby prizyvalalSich odbornikov na rokovania komisie,

podpisuje zapisnicu z rokovania komisie a jej uen&sa stanoviska,

ak saclen komisie tri razy po sebe bez ospravedineniadaestni zasadnutia

komisie, alebo sa po dobu dlhSiu ako 1/2 roka ¢esiuje nacinnosti komisie,
predseda komisie méze padaZ navrh na odvolenie takéhatiena komisie.

b) podpredseda komisie:

zastupuje predsedu komisie v jeho nepritomnosizsahu poverenia predsedom,
podpredsedu komisie&enov komisie - voli komisia nadpola@viou va&Sinou hlasov
vSetkych ¢lenov komisie na navrh predsedu komisie spravidiasmojom prvom
pracovnom zasadnulti,

zodpoveda za administrativne a materialno — te€Briebezpgeniecinnosti

komisie,

vyhotovuje do 5 pracovnych dni od zasadnutia kaidpisnicu a uznesenia, ktoré
tvoria neoddelittnl s®&ag’ zapisnice, a zodpoveda za dmmmie materialov
suvisiacich €innog’ou komisie na obecny arad,

pIni osobitné dalohy, ktorymi ho poveri predseda lsien

c) €lenovia komisie:

maju povinnos zashova’ sa na zasadnutiach komisie.

predkladaju navrhy a pripomienky k predkladanymanatom,

predkladaju podnetné navrhy v suvislostirmog’ou komisie,

uplatiuju svoje poznatky a skdsenosti a obhajuju opré@mperziadavky obyvatev
obce,

neltas na zasadnuti komisie ospravagk ¢len komisie vopred priamo predsedovi
komisie, alebo prostrednictvom podpredsedu komisigga&nom pripade sa povazuje
jeho nedad’ za neospravedinenda,

predseda komisie poda OZ navrh nébtonovéhailena, rovnako sa postupuje

v pripade znizenia ptu ¢lenov komisie z akehoKeek iného dévodu,

¢lenovia komisie mézu hypovereni predsedom komisie, alebo komisiou osgimitn
Ulohami patriacimi do poésobnosti komisie,

komisia poveruj&lena komisie osobitymi tlohami len formou uznesenia

6. Povinnosti zloziek pracovnej skupiny:

a) predsedom pracovnej skupinyje jeden zlenov pracovnej skupiny, ma nasledovné
povinnosti:

riadi a organizuje pracu pracovnej skupiny, zvolaweedie zasadnutia komisie,
spolaine s podpredsedom pracovnej skupiny pripravujerarogasadnutia komisie,
zostavuje spolu 8enmi pracovnej skupiny navrh plaginnosti komisie,



organizuje spolupracu pracovnej skupinyd’alSimi pracovnymi skupinami alebo
komisiami OZ,

zastupuje pracovnu skupinu navonok,

pod’a potreby prizyvalalSich odbornikov na rokovania pracovnej skupiny,
podpisuje zapisnicu z rokovania pracovnej skupigj aznesenia a stanoviska,

ak sac¢len pracovnej skupiny tri razy po sebe bez ospilaesmia neztastni
zasadnutia, alebo sa po dobu dIhSiu ako 1/2 roké&astiuje nac¢innosti pracovnej
skupiny, predseda podava OZ navrh na odvolenidntakélena pracovnej skupiny.

b) podpredsedapracovnej skupiny:

zastupuje predsedu komisie v jeho nepritomnosizgahu poverenia predsedom,
podpredsedu pracovnej skupiny &enov komisie - voli pracovna skupina
nadpolovénou v&Sinou hlasov vsetkycltlenov na navrh predsedu spravidla na
svojom prvom pracovhom zasadnuti,

zodpoveda za administrativne a materialno — te&Briabezpgeniecinnosti

pracovnej skupiny,

vyhotovuje do 3 pracovnych dni od zasadnutia pnaepwskupiny zapisnicu a
uznesenia, ktoré tvoria neodddité siags’ zapisnice, a zodpoveda za dmmie
materialov suvisiacich &nhnog’ou pracovnej skupiny na obecny Urad,

pIni osobitné dalohy, ktorymi ho poveri predsedacpvaej skupiny.

c) €lenovia pracovnej skupiny:

w N

maju povinnos zikastiova’ sa na zasadnutiach pracovnej skupiny,

predkladaju navrhy a pripomienky k predkladanymanatom,

predkladaju podnetné navrhy v suvislostirsmog’ou pracovnej skupiny,

uplatiuju svoje poznatky a skdsenosti a obhajuju opné@meziadavky obyvatev
obce,

neltas na zasadnuti pracovnej skupiny osprafej@ clen vopred priamo predsedovi
pracovnej skupiny, alebo prostrednictvom podpreadsed op&nom pripade sa
povazuje ich netag’ za neospravedinend,

v pripade, ak salen pracovnej skupiny trikrat po sebe bez udaningho dévodu
nezastni zasadnutia komisie, poda predseda pracokopjryy OZ navrh na jeho
odvolanie, stiasne predseda pracovnej skupiny poda OZ navrh iiauvoového
¢lena, rovnako sa postupuje v pripade znizenigup&lenov pracovnej skupiny z
akéhokdvek iného dévodu,

¢lenovia pracovnej skupiny mézu tbpovereni predsedom pracovnej skupiny alebo
predsedom inej komisie osobitnymi tlohami patriaadm p6sobnosti komisie,
pracovna skupina poverujgena pracovnej skupiny osobitymi Glohami len formou
uznesenia.

Cl. 7
Zasadnutia komisie a pracovnej skupiny

Komisia alebo pracovna skupina zasada minimalneaa2 mesiace, poKiaDZ neuti
inak a to v terminoch genych pracovnym planom j&jnnosti, ktory je zostaveny v
sulade s planom prace OZ, pripadne llpoghotreby na prerokovanie poziadaviek,
podnetov a navrhov, ktoré patria do ich pésobnosti.

Komisia alebo pracovna skupina pracuje formou zasédktoré su neverejné.

Plan ¢innosti komisie alebo pracovnej skupiny, predlotédseda najneskdr do 15-
nasteho la nasledujuceho mesiaca po svojom prvom pracoviasadnuti starostovi.
Zasadnutia komisie alebo pracovnej skupiny zvokvadie jej predseda.



5. Program zasadnutia navrhuje v sulade:
- s planonxinnosti,
- s Ulohami, ktoré priamo suvisia s pripravou rokaaddZ,
- s Ulohami, ktoré vyplynu z uzneseni OZ,
- s Ulohami, ktoré vyplynu z poziadaviek, podnetmaarhov patriacich do pésobnosti
komisie alebo pracovnej skupiny.

6. Komisia alebo pracovna skupina rokuje spravidladdade pisomnych materialov, ktoré
zabezpéu,ju:

- ¢lenovia komisie jednotlivo, alebo v skupine na aéld viastnych poznatkov,

- poslaneckych prieskumov,

- zamestnanci obecného aradu,

- prispevkové organizacie zriadené obcou,

- rozpaitové organizécie zriadené obcou,

- organizacie na uzemi obce, s ktorymi bolo spracevamaterialu dohodnuté, alebo
- bol od nich materiél vyZiadany.

7. S materidlom predkladanym na zasadnutie OZ obozoatainychélenov predkladatg
alebo spracovafe materialu, pripadne nimi povereny pracovnik. Biokénto materiél
nebol¢lenom dordeny v pisomnej forme najneskor jeden geed zasadnutingjenovia
hlasovanim rozhodnu o jeho prerokovani.

8. Zasadnuti komisii alebo pracovnych skupin sa makasint’ aj starosta obce. Ak
poZiada o udelenie slova, predseda méa povihmasho udeli.

Cl. 8
Uznesenia komisie

Uznesenia komisia alebo pracovna skupina sprapidiana, ak ide o:

- poziadavku, podnet, navrh alebo odg@ie, najméa pre starostu obce, obecné
zastupitéstvo, ktoré komisia sama vypracovala, alebo ingiuj

- Ulohu preglena, aleb@lenov komisie alebo pracovnej skupiny.

Komisia alebo pracovna skupina je sp6sobila uzhasa ak je pritomna nadpoloaa

vacSina vSetkych jeflenov.

Uznesenie je prijaté, ak za neho hlasuje nadpt@wa&sina pritomnyclelenov.

Uznesenie tvori neoddelitel sitag’ zapisnice zo zasadnutia.

Uznesenia stalych komisii alebosdsnych pracovnych skupin OZ maju pre organy obce

odportaci charakter.

. Z kazdého zasadnutia komisie alebo pracovnej skuga spisuje zapisnica, ktoru
podpisuje predseda, podpredsed&lenovia. Zapisnica sa datuje starostovi obce a
hlavnému kontrolorovi . K zapisnici sa priklada zggna listina, v ktorej je uvedeny
datum konania zasadnutia. Zapisnica sa vyhotovaojes dini od sko¥enia zasadnutia
komisie alebo pracovnej skupiny.

. Za pisomné vyhotovenia uzneseni a stanovisk zodpggvedseda. Uznesenia a stanoviska
sa dorduju starostovi obce a hlavnému kontrolorovi obce.

. Za uloZenie originalov zapisnic, uzneseni a stahkospolu s podkladovym materidlom z
jednotlivych zasadnuti na obecnom Urade zodpovestspda komisie.



Cl.9
Stanovisko komisie

1. Stanovisko komisia alebo pracovna skupina zaujimmeaterialom:

- ktoré sama nevypracovala, ani neiniciovala, algttakhaterial bude predmetom
rokovania zasadnutia OZ,

- ku ktorym bola poziadand, aby sa k nim vyjadrila,

- ku ktorym vyjadrenie sa komisie vyplynulo z rokowdm poriadku OZ, alebo
z naplneiinnosti komisie.

2. Komisia alebo pracovna skupina je spésobila zag@novisko aj vtedy, ak sa jej
zasadnutia zZtastni menej, ako polovigdenov komisie. Toto vSak treba uvies zapisnici
z0 zasadnutia a osobitne pri spracovanom stanavisku

3. Stanovisko komisie alebo pracovnej skupiny je p¥iptedy, ak z& hlasuje nadpoloéha
vaSina pritomnycltlenov.

Cl. 10
Spolatné a zaveréné ustanovenia

1. VSetky dotknuté osoby su povinné ridda touto naglou prace komisii a pracovnych
skupin a dodrZiavgeho ustanovenia.

2. Zmeny a doplnky tejto pracovnej naplne komisii acpwnych skupin sa predkladaju
len v pisomnej forme a podliehaju schvaleniu OZ.

3. Tuto Naph prace komisii a pracovnych skupin Obecného zastspia obce
Semerovo schvalilo Obecné zastufsteo v Semerove na svojom zasadniit d
08.03.2019, uznesenimVII11/3/2019 - 7.

4. Téato Naph prace komisii a pracovnych skupin Obecného zastspia obce
Semerovo nadobud&ianogs’ diom schvalenia.

V Semerove, iia 08.03.2019

Mgrileh Mikulec
starosta obce



